
Особливості
роботи з

обдарованими
дітьми



Робота з обдарованими дітьми
потребує спеціальних підходів, які

спрямовані на розвиток їхніх
здібностей та потенціалу. Ось

основні особливості такої роботи:



1. Індивідуальний підхід
1.1.Врахування індивідуальних особливостей
дитини (інтересів, здібностей, рівня розвитку).
1.2.Розробка персоналізованих планів розвитку.
1.3.Гнучкість у навчальному процесі (дозволення
працювати за прискореною програмою).

2. Створення розвивального середовища
2.1.Забезпечення ресурсами для розвитку творчих та
інтелектуальних здібностей.
2.2.Організація участі в олімпіадах, конкурсах,
наукових конференціях.
2.3.Стимулювання дослідницької діяльності та
проєктного навчання.



3. Підтримка мотивації
3.1.Використання нестандартних методів
навчання (дискусії, проблемне навчання, проєкти).
3.2.Визнання досягнень дитини, створення
ситуацій успіху.
3.3.Розвиток внутрішньої мотивації через цікаві та
складні завдання.

4. Психолого-педагогічний супровід
4.1.Спостереження за емоційним станом дитини
(попередження перфекціонізму та емоційного
вигоряння).
4.2.Надання психологічної підтримки (робота над
самооцінкою, вмінням працювати в команді).
4.2.Залучення шкільного психолога для
консультування.



5. Розвиток творчих здібностей
5.1.Сприяння участі у гуртках, студіях, творчих
майстернях.
5.2.Використання креативних методів навчання
(мозковий штурм, рольові ігри).

6. Співпраця з батьками
6.1.Інформування батьків про особливості
розвитку дитини.
6.2.Залучення батьків до навчально-виховного
процесу.
6.3.Надання рекомендацій щодо підтримки
талантів вдома.

7. Соціалізація та розвиток емоційного інтелекту
7.1.Навчання дітей комунікативним навичкам.
7.2.Включення в колективні проєкти для розвитку
співпраці.
7.3.Робота над вмінням долати труднощі та
працювати в команді.



Робота з обдарованими дітьми потребує
комплексного підходу, який поєднує
індивідуалізацію навчання, підтримку

мотивації, психологічний супровід та розвиток
емоційної сфери.


